
Augmenter les possibilités d’activités en plein air en milieu scolaire.

Le programme eX3 vise à enrichir l’expérience éducative des jeunes à travers des activités en plein air 
sécuritaires et enrichissantes. Son objectif est de promouvoir l’autonomie des intervenants scolaires dans 
l’organisation d’activités parascolaires en plein air, tout en répondant au besoin de proximité avec la nature et 
en favorisant la persévérance scolaire.
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Programme eX3

Admissibilité

Une école ayant son siège social dans la région Nord-du-Québec.

Obligations générales

•	Droits d’immatriculation à jour au Registre des entreprises.

•	L’organisme doit investir dans son projet (contribution monétaire, en biens ou en services).

•	La période de réalisation des projets est du 1er avril au 31 mars de l’année suivante.

•	Respecter la date limite de dépôt des projets, soit le 30 avril et le 31 octobre de chaque année.

•	Formulaire de demande électronique dûment rempli.

•	Dans le cadre de la réalisation du projet, mentionner la contribution de LSBJ par le programme eX3, dans la 
promotion et publicité relatives au projet.

•	Utiliser les bandeaux de visuel des logos fournis dans la promotion et publicité relatives au projet pour les 
journaux, bulletins, médias sociaux, etc.

•	Remettre le formulaire de rapport final électronique dûment rempli accompagné de toutes les pièces justifi-
catives et preuve de visibilité au plus tard deux mois après la date de fin du projet.
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Modalité de versement

TOUTE FAUSSE DÉCLARATION ENTRAÎNE L’EXCLUSION DU PROGRAMME.

Objectifs du programme

•	Encadrer et sécuriser les activités en plein air pour les jeunes des niveaux primaire et secondaire.

•	Développer l’autonomie des intervenants scolaires dans l’organisation d’activités parascolaires en plein air.

•	Promouvoir une éthique du plein air responsable et sensibiliser à l’environnement.

Offre du programme

Le programme eX3 offre un soutien logistique et financier pour faciliter l’organisation d’activités en plein air. 
Des ressources pédagogiques telles que des outils techniques, des modèles de planification des risques et des 
guides sont également disponibles.

Développement professionnel

Des formations continues sont proposées à tarif préférentiel ou gratuites pour renforcer les compétences des 
intervenants scolaires et favoriser le développement d’une communauté de pratique dynamique.

Aide financière

L’aide financière accordée peut représenter 100 % des dépenses admissibles au projet.

Consulter les dépenses admissibles et non admissibles à l’Annexe 1.

L’aide financière octroyée sera versée en un seul versement suite au dépôt et à l’approbation du rapport final 
accompagné des pièces justificatives et preuve de visibilité.

L’organisme devra fournir, sur demande, tout autre document jugé pertinent pour compléter la demande ou 
pour en faire une analyse judicieuse.

POUR INFORMATION :

M. Maxime Gauthier-Dubuc, agent de développement en sport, loisir et plein air
Tél. : 819 739-8673
mgauthier-dubuc@lsbj.ca

mailto:mgauthier-dubuc%40lsbj.ca?subject=


Annexe 1

TYPE DE DÉPENSES EXEMPLES DE DÉPENSES ADMISSIBLES EXEMPLES DE DÉPENSES NON ADMISSIBLES

Achat ou location de matériel ou
d’équipement durable, en bon état et 

sécuritaire permettant la pratique 
d’activités physiques et de plein air

›     Équipements sportifs et de plein air (ex. : ski, raquettes, patins, vélo, kayak, casque de sécurité, veste de flottaison, trottinette, etc.).
›     Sac à dos, tente, sac de couchage et doublure, tapis de sol, toile et bâche, lampe frontale, boussole.
›     Matériel de jeu et d’activités physiques (ex. : ballon et balle, bâton, but, panier, gant, tapis de yoga, tapis de gymnastique, etc.).
›     Support pour aider au patinage, articles pour jouer dans la neige ou dans le sable (pelle, chaudière, etc.).
›     Matériel asurant la sécurité (radios bidirectionnelles, dossards, trousses de premiers soins, sifflets, détecteur d'avalanches, drapeaux, 
etc.).
›     Ensemble de pluie (suit  et bottes seulement) pour les enfants en plein air.
›     Chronomètre, sifflets, etc.

›     Matériel relatif à l’alimentation et l’hydratation (bouteille d’eau, réchaud, vaisselle, nourriture, etc.).
›     Matériel remis à un individu (médaille, bourse, souliers, montre, article promotionnel, prix, etc.).
›     Uniforme d’équipe sportive, vêtement.
›     Ipad, système.s électronique.
›     Achat de prix et remise de bourse.
›     Taxes.

Sortie de plein air

›     Frais d’essence.
›     Frais pour la location d’un autobus ou autre moyen de locomotion.
›     Frais d’entrée (tarif de groupe) pour une sortie de groupe.
›     Frais de camping (tarif de groupe) pour une sortie de groupe.
›     Location d’équipement.

›     Frais d’assurance.
›     Frais de transaction.
›     Frais d’entrée individuelle.
›     Frais d’hébergement (chalet, motel, hôtel, auberge, yourte, refuge, etc.).

Frais de main-d’œuvre (avantages 
sociaux compris)

›     Salaire pour l’animation d’une activité.
›     Salaire pour l’encadrement d’une activité.
›     Salaire pour la réalisation de travaux d’aménagement/réaménagement d’espace public.
›     Salaire pour temps de libération d’une enseignante ou d’un enseignant pour vivre une activité physique ou de plein air avec ses élèves.
›     Salaire pour la conduite de l’autobus.

›     RH pour la planification, l’élaboration ou la coordination d’un programme ou d’une activité.
›     RH pour la surveillance d’un lieu de pratique.

Formation
›     Formation pour les activités en plein air.
›     Impression.
›     Achat ou placement publicitaire.

Exemples de dépenses admissibles et non admissibles du programme eX3


